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Over de functie

Word jij geprikkeld door sales en het behalen van targets? Heb jij een winnaarsmentaliteit en ben je gedreven om het beste in jezelf naar boven te halen?

Wat jij van ons krijgtEen basissalaris tussen de &euro;2760,- en &euro;3300,- per maand (obv 40 uur);Aan te vullen met maandelijkse, individuele en ongelimiteerde
bonussen afhankelijk van je eigen resultaten!;Flexibel verlof, dus geen stress meer om vrije dagen;Zowel persoonlijk als professioneel de mogelijkheid om je te
ontwikkelen bij onze Maandagé&reg; Academy;Leaseauto van de zaak, die je ook priv&eacute; mag rijden, tankpas included;8% vakantiegeld en een goede
pensioenregeling bij BeFrank

Hoe ziet jouw Maandag er uit?

Vol energie en enthousiasme bereid je je voor op een dag vol uitdagingen. Na een stevig ontbijt stap je in je auto van de zaak en rijd je naar het kantoor. Bij aankomst
begroet je je collega's en klets je even kort bij over het weekend. Je checkt je mail en neemt daarna plaats aan de keukentafel waar je begint met een gezamenlijke
weekstart met al je collega's. Belangrijke zaken worden benoemt door de salesdirecteur en (team)targets worden in kaart gebracht. Tijd voor het domein overleg! Samen
met team Overheid zoek je een aparte ruimte op en bespreek je lopende projecten, behaalde resultaten en nieuwe kansen. Je deelt ervaringen, wisselt idee&euml;n uit
en stelt doelen voor de komende periode.

De rest van de ochtend besteed jij aan acquisitie. Je breidt jouw netwerk uit op LinkedIn, zoekt nieuwe kansen en belt potenti&euml;le klanten waarmee je
kennismakingen inplant. Tussen de acquisitiegesprekken door onderhoud je bestaande relaties met klanten binnen gemeentes en overheidsinstellingen. Je belt hen om
hun tevredenheid te peilen en nieuwe projecten of vacatures te bespreken. Ook hiervoor plan je afspraken in om langs te komen. Gemiddeld is je agenda ongeveer
gevuld met 6-8 afspraken in de week.
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Overtuigingskracht: je bent een kei in onderhandelen en wil hier elke dag beter in worden;Zelfverzekerd: je staat stevig in je schoenen en je straalt professionaliteit
uit;Resultaatgericht: Het werken met targets is je niet onbekend en jij doet altijd je best deze te overtreffen;En het allerbelangrijkste: Je bezit een echte
winnaarsmentaliteit. Jij ziet kansen waar anderen die niet zien en je denkt mee met zowel je collega’s als je professionalsOver het bedrijf

Je zult onderdeel worden van een jong en energiek team dat bruist van de positieve energie. Bij Maandag&reg; Groningen heerst er een open en informele cultuur,
waarbij gezelligheid, humor en hard werken erg belangrijk zijn. Onze collega's zijn niet bang voor een uitdaging en gaan er vol voor. Bovendien is er genoeg ruimte voor
persoonlijke ontwikkeling en groei, je kunt bij ons je ambities waarmaken! ledereen heeft een winnaarsmentaliteit en dat is precies wat we zoeken. Als team vieren we
samen onze successen en sluiten we de week af met een vrijdagmiddagborrel. Wij kunnen niet wachten om je te verwelkomen!

Van plan te solliciteren?

Tof! Zodra we jouw sollicitatie hebben ontvangen, nemen we contact met je op. We starten met een telefonische kennismaking. Als er een klik is nodigen we je graag uit
bij ons op de vestiging voor een eerste sollicitatiegesprek. Wanneer we beide enthousiast zijn nodigen we je uit een assessment te maken - hier leggen we je later meer
over uit! Nog steeds positief? Er wordt een tweede gesprek ingepland met jouw (potentieel) direct leidinggevende en de HR business manager. We hopen uiteraard op
een match en een mooie aanbieding. Starten in juli? Reageer dan voor 26 juni!

Solliciteer

Herken jij jezelf in dit profiel? En lijkt werken bij Maandag&reg; je een mooie stap? Solliciteer dan meteen. Wie weet ziet jouw maandag er binnenkort dan net zo tof uit als
die van ons.
Websiteklik hier voor meer.
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