Lasser

Locatie Drenthe, Emmen
https://www.advertentiex.nl/x-1769501-z

Lassen aan hydraulische cilinders? Zowel Handlassen als Robotlassen? Werken en tegelijk lol maken? Een uitdagende job, met een druk op de knop solliciteer je en
vertel ik je meer.

Bedrijfsomschrijving

Jouw nieuwe werkgever is gevestigd in Emmen. Het bedrijf kent meerdere vestigingen waaronder ook in Duitsland, zij richten zich op robot gebaseerde serieproductie
van cilinders. Vanuit het Drentse Emmen weten zij met hun producten keer op keer maatwerk te leveren. In een gezellig team van leuke en goede collega's maken jullie
er samen een feest van.

Functieomschrijving

Jouw nieuwe werkgever zoekt een Lasser die zich ook met Robotlassen gaat bezighouden. Je werkt samen met een leuke club collega's in een twee ploegen systeem.
De tijden zijn 06:00 tot 15:00 uur en van 14:00 uur tot 23:00 uur. Elke vrijdagmiddagdienst ben je overigens om 18:00 uur vrij. Hoe lekker is dat?!

Voor het begin van elke werkdag drinken jullie eerst een warm bakje koffie of thee en grappen wat over afgelopen weekend. Daarna loop je naar de afdeling en neem je
de planning door. Zijn we bezig met een serie of hebben we een nieuw product wat klaargemaakt dient te worden?

Jouw voornaamste werkzaamheden;

Instellen van een Robot lasmachine op basis van Werkorder en lasverbindings-tekeningen;klemmen van onderdelen m.b.v. eenvoudig (hulp)gereedschap (klemmen,
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Wat nog meer?

Geld! Een salaris, afhankelijk van opleiding, ervaring en leeftijd € 2500 - € 3200 bruto (inclusief ploegentoeslag) per maand o.b.v. 40 uur met groei mogelijkheden;na een
fijne werkperiode bij Maintec een vast contract bij jouw nieuwe werkgever. Jouw technische carriere krijgt een boost;reiskostenvergoeding van € 0.19. Heb je geen auto
tot je beschikking? Dan zullen wij in overleg deze voor jou regelen (of een eigen bedrijffsauto v.d. zaak);overwerkpercentages volgens de voorwaarden van jouw nieuwe
werkgever;Pensioenopbouw middels het Stipp-pensioen zolang jij voor Maintec werkt;8.33% vakantiegeld;25 vakantiedagen + 13 adv-dagen direct in geld
uitgekeerd;volledig uitgerust met gekeurd Hilti gereedschap en branded pbm's;opleidingsbudget voor aanvullende trainingen/cursussen. Dit tilt jouw kennis naar een
hoger niveau;beschikking tot de beste technieken bij jouw nieuwe werkgever;altijd welkom bij Maintec voor een drankje, een lolletje of een gesprek, wij zijn er voor jou!
Maintec is gespecialiseerd in 0.a. de vakgebieden elektrotechniek, installatietechniek, werktuigbouwkunde en metaal. Met veel marktervaring zijn wij dé technisch
dienstverlener in de techniek. Al onze vakspecialisten hebben het echt naar hun zin op hun werk, zo niet dan zoeken we een andere job of opdracht. Wij evalueren niet
alleen je werk maar ook je ambitie. Wil jij een opleiding, cursus of groeien in persoonlijke ontwikkeling? Samen bespreken we de mogelijkheden. Wij zoeken de opdracht
die bij jou past! Het is mijn (Maintec haar) taak om de markt te kennen en die te koppelen aan wat jij zoekt. Voor één jaar of voor jaren met ons samenwerken? We gaan
er in ieder geval samen voor!Websiteeasyapply.jobs/r
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